ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CASTRANOVA
JUDETUL DOLJ

HOTARAREA Nr.21din 11.04.2024
privind aprobarea asocierii Unitétii Administrativ Teritoriale Comuna Castranova, la infiinfarea
“Asociatiei FLAG Jiu Geormane”, grup de interes local, avind ca scop principal valorificarea
sectorului pescaresc si dezvoltarea activititilor conexe pescuitului, cu scopul cresterii nivelului de
trai in rdndul comunititilor locale

Consiliul Local al comunei Castranova, judetul Dolj, intrunit in sedinta ordinara din data
de 11.04.2024.

Aviand in vedere:

- Referatul de aprobare al Primarului comunei Castranova, inregistrat sub
nr.868/05.04.2024;

- Raportul de specialitate al dlui.Diaconu Constantin-Silviu, consilier achizitii publice
nr.869/05.04.2024;

- Dovada disponibilitatii si rezervarii denumirii asociatiei cu numaérul 209337/17.10.2023 —
Asociatia FLAG JIU GEORMANE, cu valabilitate pana la data de 17.04.2024 iar reprezentantii
membrilor fondatori au analizat §i au stabilit structura organizationald a asociatiei si statutul
acesteia;

- Prevederile art.89 si urmitoarele, art. 129 alin.1 si alin. 2 lit. b) si lit. ¢), alin. 7 lit.k), alin.
9 lita) si lit.c) si ale art 196 alin.1 din Codul Administrativ - OUG nr. 57/2019 cu modificérile si
completirile ulteriore, prevederile OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii i fundatii, art.35 din
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, Programul pentru acvaculturd si Pescuit
2021-2027 (PAP) si adoptat de citre Comisia Europeana la data de 30.11.2022, Decizia de punere
In aplicare a Comisiei nr.8809 din data de 30.11.2022 privind aprobarea “Programului pentru
acvaculturd si pescuit” al Roméniei pentru sprijin acordat din Fondul european pentru afceri
maritime, pescuit gi acvacultura si Anexa la Decizia de punere in aplicare a Comisiei nr.8809 din
data de 30.11.2022 privind aprobarea ‘“Programului pentru acvaculturd si pescuit” al Roméniei
pentru sprijin acordat din Fondul european pentru afceri maritime, pescuit §i acvaculturd,
Prioritatea 3: Facilitatea devoltirii unei economiii albastre durabile in zonele costiere, insulare §i
continentale si favorizarea comunititilor care practica pescuitul si acvacultura,

In temeiul art.139 alin.3 lit.f) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE :

Art.1 Se aprobd asocierea Unitatii Administrativ Teritoriale Comuna Castranova, judetul
Dolj, cu parteneri publici: Unitatea Administrativ Teritorialda Comuna Bratovoesti, jud. Dolj,
Unitatea Administrativ Teritorialda Comuna Rojiste, jud. Dolj, Unitatea Administrativ Teritoriala
Comuna Maérsani, jud. Dolj, Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Daneti, jud. Dolj,
Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Teasc, jud. Dolj si Unitatea Administrativ Teritoriala
Comuna Ghindeni, jud. Dolj, Unitatea Administrativ Teritorialdi Comuna Dobrotesti, jud. Dolj,
parteneri privati: S.C. AUTO WOLF SYSTEM S.R.L, S.C. AKH TERRAMED S.R.L., S.C.
PARC STRAND IMPEX S.R.L., S.C. BEACH-PARTY S.R.L., STANCOOP ROMANATI —
COOPERATIVA AGRICOLA, S.C. BALTA DOBRESTI SR.L., S.C. BYSTRO LAKE
STATIUNEA VICTORIA S.R.L., S.C. HAPPY INN S.R.L., S.C. GABY PARTS S.R.L, S.C.
DOMENIUL ANGUS S.R.L. si persoane fizice (pescari autorizati): NEDELCU NICOLAE-
LAVINEL, PISICA ADRIAN, CROITOREASA MIHAIL in vederea constituirii “Asociatiei
FLAG JIU GEORMANE?” grup local pescaresc, persoand juridicd de drept privat si de beneficiu
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public, avind ca scop principal valorificarea sectorului pescéresc si dezvoltarea activititilor
conexe pescuitului, cu scopul cresterii nivelului de trai in rindul comunititilor locale din
localititile asociate.

Art2 Se aprobd Statutul Asociatici “Asociatici FLAG JIU GEORMANE”, conform
Anexei nr. 1, care face parte interganta din prezenta hotaréare.

Art.3 Asociatia FLAG JIU GEORMANE va avea sediul social in com. Bratovoesti, sat
Bratovoesti nr.66, jud. Dolj.

Art4 (1) Se aprobd participarea UATC Castranova la constituirea patrimoniului inifial al
“Asociatiei FLAG JIU GEORMANE?” cu o contributie in numerar in valoare de 200 lei.

(2) Se aprobi cotizatia anuala a UATC Castranova la sustinerea activitatilor “Asociatiei
FLAG JIU GEORMANE?”, in cuantum de 5000,00 lei.

Art.5 Se imputerniceste Primarul UATC Castranova, domnul Macesanu Dumitru, si
semneze in numele si pe seama Consiliului Local al comunei Castranova, toate documentele
necesare si si indeplineasc3 toate procedurile si formalititile previzute de lege in vederea ducerii
la indeplinire a prezentei hotdrdri, inclusiv semnarea Statului “Asociafiei FLAG JIU
GEORMANE”, urménd ca dl. primar Macesanu Dumitru si reprezinte UATC Castranova si in
cadrul “Asociatiei FLAG JITU GEORMANE?”, unde va putea vota in numele UATC Castranova
atit in Adundrile Generale ale Asociatiei FLAG Jiu Geormane cét si in Consiliul Director.

Art.6 Prezenta hotérére se va aduce la cunostintd publicd prin grija secretarului general al
comunei §i se va Inainta:

- Institutiei Prefectului - Judetul Dolj;
- Primarului comunei Castranova dl.Macesanu Dumitru.

Presedinte de sedinta I Contrasemneaza
Mitrea Alexandru -~ NG Secretar general
o Greere Florin-Stef:




Anexa nr.1 la HCL nr.21/11.04.2024

STATUTUL
ASOCIATIEI FLAG JIU-GEORMANE

Asociatii:
I. PARTENERI PUBLICI:

1. Unitatea Administrativ Teritoriali Comuna Bratovoesti, prin Consiliul Local al Comunei
Bratovoesti, cu sediul situat in localitatea Bratovoesti, sat Bratovoesti, nr.67, judet Dolj, Cod postal:
207095 si avand CIF 5046688 reprezentat de catre dl. Oancea Ion in calitate de Primar, legal imputernicit
in acest scop prin Hotararea Consiliului Local Bratovoesti nr. /2024;

2. Unitatea Administrativ Teritoriali Comuna Rojiste, prin Consiliul Local al Comunei
Rojiste, cu sediul situat in localitatea Rojiste, Sat Rojiste, Str. Principala, nr. 117, judet Dolj, Cod postal:
207099 si avand CIF 16350797 , reprezentat de catre dl. Nedelcu Ionel in calitate de Primar, legal
imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local Rojigte nr. 12024;

3. Unitatea Administrativ Teritoriali Comuna Teasc, prin Consiliul Local al Comunei Teasc,
cu sediul situat in localitatea Teasc, str. Bechetului nr.197, judet Dolj, Cod postal: 207570, si avind CIF
5002096 reprezentat de catre dl. Nitu Marin in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin
Hotararea Consiliului Local Teasc nr. /2024,

4. Unitatea Administrativ Teritoriali Comuna Mérsani, prin Consiliul Local al Comunei
Marsani cu sediul situat in localitatea MArsani, sat Mérsani, str. Principala nr.241, jud. Dolj, Cod postal:
207570, si avind CIF 4711448 reprezentat de catre di. Ghencioiu Constantin in calitate de Primar, legal
imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local Mérsani nr. 12024,

5. Unitatea Administrativ Teritorialda Comuna Daneti, prin Consiliul Local al Comunei Daneti,
cu sediul situat in localitatea Daneti, judet Dolj, si avand CIF 4553518 reprezentat de catre dl. Antonie
Marius-Cristian in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local
Daneti nr. /12024,

6. Unitatea Administrativ Teritoriali Comuna Castranova, prin Consiliul Local al Comunei
Castranova, cu sediul situat in localitatea Castranova nr.2, jud. Dolj si avand CIF 4554319 reprezentat de
catre dl. Maceseanu Dumitru in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotararea
Consiliului Local Castranova nr. /2024,

7. Unitatea Administrativ Teritoriali Comuna Ghindeni, prin Consiliul Local al Comunei
Ghindeni, cu sediul situat in localitatea Ghindeni, judet Dolj, si avAnd CIF 16404994 reprezentat de catre
dl. Radulescu Florentin in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului
Local Ghindeni nr. /2024,

8. Unitatea Administrativ Teritoriali Comuna Dobrotesti prin Consiliul Local al Comunei
Dobrotesti, cu sediul situat in localitatea Dobrotesti, judet Dolj, si avand CIF 6853279 reprezentat de catre
dl. Sgurd Cornel in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local
Ghindeni nr. /2024,

II. PARTENERI PRIVATI:

1. S.C. AUTO WOLF SYSTEM S.R.L. cu sediul situat in localitatea Castranova, strada Calea Apele
Vii, nr, 89, judet Dolj, si avAnd CIF 37750273 reprezentat de catre dl. Lupu Alexandru Florian in calitate
de Administrator

2. S.C. AKH TERRAMED S.R.L. cu sediul social situat in localitatea Malu Mare, strada Bechetului,
nr. 173, judet Dolj, sediu secundar situat in localitatea Teasc, T24, P466, judet Dolj, si avand CIF
32893035 reprezentat de catre dl. Fruntelata Constantin in calitate de Administrator

3. S.C. PARC STRAND IMPEX S.R.L. cu sediul social situat in sediu social: Municipiul Craiova, Str.
ARIES, Nr. 16, judet Dolj, sediu secundar situat in localitatea Sat Rojiste, Comuna Rojiste, Str.




COMPLEXUL ROJISTEA, judet Dolj, si avand CIF 3872624 reprezentat de catre dl. GAVRILA IOANA
in calitate de Administrator

4. S.C. BEACH-PARTY S.R.L. cu sediul social situat in sediu social: Sat Marsani, Comuna Marsani,
Nr. 943, judet Dolj si avand CIF 27195770 reprezentat de catre dl. CIRJALIU LEONTINA-GABRIELA
in calitate de Administrator

5. STANCOOP ROMANATI - COOPERATIVA AGRICOLA. cu sediul social situat in sediu social:
sat Dobrotesti, comuna Dobrotesti, Str. Valea Vlaicii, Nr. 58, judet Dolj si avand CIF 44222157
reprezentat de catre dl. STANCU MRCEA FLORIN STEFAN 1in calitate de Administrator

6. S.C. BALTA DOBRESTI S.R.L. cu sediul social situat in sediu social: Sat Locusteni, Comuna Daneti,
Strada PRINCIPALA, Nr. 77, judet Dolj si avand CIF 45795322 reprezentat de catre dl. DINCA
ALEXANDRU-DORE in calitate de Administrator

7. S.C. BYSTRO LAKE STATIUNEA VICTORIA S.R.L. cu sediul social situat in sediu social: Sat
Bratovoesti, Comuna Bratovoesti, Nr. 163, judet Dolj si avind CIF 47645372 reprezentat de catre dl.
BROSCARU VALERIAN in calitate de Administrator

8. S.C. HAPPY INN S.R.L. cu sediul social situat in sediu social: Sat Dudovicesti, Comuna Simnicu de
Sus, Strada CRAIOVEI, Nr. 478, judet Dolj, sediu secundar situat in localitatea Sat Prunet, Comuna
Bratovoesti, Nr. 283, T58, P347, judet Dolj, si avand CIF 34944291 reprezentat de catre dl. STROE
VASILE-CATALIN in calitate de Administrator

9. S.C. GABY PARTS S.R.L. cu sediul social situat in sediu social Sat Georocu Mare, Comuna
Bratovoesti, Nr. 14, judet Dolj si avand CIF 40403851 reprezentat de catre dl. FLOREA RELI in calitate
de Administrator

10. S.C. DOMENIUL ANGUS S.R.L. cu sediul social situat in sediu social Sat Ghindeni, Comuna
Ghindeni, Strada PRINCIPALA, Nr. 146, judet Dolj si avand CIF 42839335 reprezentat de catre dl.
GEANTA CRISTINA in calitate de Administrator

III. PERSOANE FIZICE (PESCARI AUTORIZATI):

1. NEDELCU NICOLAE LAVINEL cu domiciliul in localitatea Castranova, strada Salistei, nr. 8,
comuna Castranova si avand C.I. seria DZ nr. 406406, CNP 1680209162149.

2. PISICA ADRIAN cu domiciliul in localitatea Castranova, strada Pandurestior, nr. 3, comuna
Castranova si avand C.I. seria DX nr. 406406, CNP 1740913166742.

3. CROITOREASA MIHAIL cu domiciliul in localitatea Castranova, strada Vilanilor, nr. 16, comuna
Castranova si avand C.IL seria DZ nr. 532334, CNP 1620930163210.

denumiti colectiv asociatii si individual asociatul, ne exprimiam vointa de a coopera si de a ne asocia in
vederea infiintarii Asociatiei FLAG Jiu Geormane persoand juridici de drept privat, non-
guvernamentala, independenta, apoliticd, non-profit si cu beneficiu public, care isi va desfégura activitatea
in conditiile statutului, al Programului Operational de Pescuit (denumiti in continuare Asociatia)

Prin semnarea prezentului statut, asociatii isi exprimi vointa de a se asocia in cadrul Asociatiei
FLAG Jiu Geormane, judetul Dolj, constituitd in scopul valorificérii sectorului pescaresc si dezvoltarea
activitatilor conexe pescuitului, cu scopul cresterii nivelului de trai in rdndul comunititilor locale al
localititilor componente.

in acest sens, membrii Asociatiei doresc si se asocieze avand impreund urmitoarele scopuri:

- implementarea strategiei de dezvoltare a zonei pescaresti,
- dezvoltarea sociald, culturald si economicd a regiunii in parteneriat cu administratia locala,

institutii, sectorul privat, organizatii neguvernamentale si reprezentanti ai comunitétilor locale
interesate;

- protejarea mediului si dezvotarea durabild la nivel regional, national si international,
- crearea si dezvoltarea capacititilor locale;
- crarea de parteneriate la nivel regional, national si international;
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- cresterea competitivititii produselor locale;

- identificarea de noi metode si resurse pentru dezvoltarea regiunii pescéresti.

Pentru aceasta, asociatia va implementa proiecte finanate din Programul Operational de Pescuit,
precum si din alte programe necesare dezvoltérii teritoriului.

CAP. 1 DENUMIREA, SEDIUL SI DURATA ASOCIATIEI

ART.1

Denumirea Asociatiei este ,,Asociatia FLAG Jiu Geormane” conform dovezii privind
disponibilitatea denumirii nr.209337/17.10.2023, eliberatd de Ministerul Justitiei.

ART.2

(1)  Sediul Asociaiei este in Romania, localitatea Bratovoesti, nr.66, jud. Dolj.

(2)  Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unitatilor administrativ-
teritoriale membre, in baza unei hotdrari a adunarii generale a Asociatiei sau a consiliului director,
conform prezentului statut.

ART. 3
Asociatia este constituitd pe o duratad nedeterminaté, incepénd cu data inscrierii sale
in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecétoriei Craiova.

CAP.2

SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

ART. 4

(1) Asociatia se constituie in scopul mobilizarii si implicarii comunititilor locale pescaresti pentru
accesarea de finantiri nerambursabile in cadrul Programul pentru acvaculturd si Pescuit 2021-2027
(PAP), adoptat de catre Comisia Europeand la data de 30.11.2022 avand in vedere Decizia de punere in
aplicare a Comisiei nr.8809 din data de 30.11.2022 privind aprobarea “Programului pentru acvaculturd si
pescuit” al Roméniei pentru sprijin acordat din Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si
acvaculturd si Anexa la Decizia de punere in aplicare a Comisiei nr.8809 din data de 30.11.2022 privind
aprobarea “Programului pentru acvaculturd si pescuit” al Romaniei pentru sprijin acordat din
Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si acvaculturi, Prioritatea 3: Facilitatea
devoltarii unei economiii albastre durabile in zonele costiere, insulare si continentale si favorizarea
comunititilor care practici pescuitul si acvacultura.

(2) De asemenea, scopul Asociatiei il reprezintd promovarea cresterii economice, a incluziunii
sociale si a credrii de locuri de munci si furnizarea de sprijin pentru cresterea sanselor de angajare si a
mobilitadtii fortei de muncd in cadrul comunititilor component in strdnsid legitud cu pescuitul si
acvacultura, inclusiv diversificarea, cu toate masurile si submasurile Programului pentru acvaculturd si
Pescuit 2021-2027 (PAP).

(3) Scopul infiintdrii Asociatiei 1l constituie astfel, dezvoltarea comunititilor locale pescéresti
pentru a face pasi concreti spre dezvoltarea lor intr-un mod mai inteligent, mai durabil si mai favorabil
incluziunii, elaborind si punénd in aplicare o strategie de dezvoltare integratd, conceputd astfel incat sd

valorifice punctele forte sau “atuurile” sociale, de mediu si economice ale comunitétilor locale implicate.

ART. S5
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(1) Obiectivele Asociatiei FLAG Jiu Geormane sunt urmétoarele:
a) Activititi principale derulate de asociatie:
- elaborarea, implementarea, evaluarea i monitorizarea periodica a Strategiei de dezvoltare locald
si a listei de operatiuni/proiecte prin care Asociatia considera ca vor fi atinse obiectivele strategice;
- promovarea §i participarea la proiecte de cooperare nationala si transnationald in teme de interes
pentru comunititile pescéresti din localitétile afiliate si zona vizata;
- activitdfi de dezvoltare comunitar3 integratd - realizarea de analize cuprinzitoare la nivel de
comunitate care si evidentieze nevoile locale, potentialul de dezvoltare, inclusiv a mediului de
afaceri, profile de resurse umane si competente, cererea locald/ a zonelor invecinate de pe piata
fortei de munci, care si urmireascd incluziunea sociald a persoanelor/ grupurilor/ comunititilor
pescdresti;
- elaborare de strategii de dezvoltare a comunititii si planuri de actiune/dezvoltare comunitard
pentru rezolvarea problemelor comunititii printr-o abordare participativd; - organizarea de
campanii de constientizare si actiuni specifice pentru cresterea responsabilititii sociale si
promovarea incluziunii active in comunititile pescaresti (inclusiv prin valorizarea modelelor de
succes din rdndul comunititilor tintd prin combaterea tuturor formelor de discriminare si
promovarea egalitdtii de sanse),
- activititi de informare, consiliere, formare/ dezvoltare profesionalid (inclusiv prin schimbul de
bune practici, activititi de consolidare a capacititii si transfer de know-how cu alte comunitéti si
cu actori relevanti la nivel de tard sau din alte state membre ale Uniunii Europene);
- investitii in sprijinirea tranzitiei citre o economie cu emisii scizute de dioxid de carbon si
eficientd din punctul de vedere al utilizarii resurselor, in dezvoltare durabila, in inovare sociala,
nediscriminare si egalitate de sanse;
- consolidarea capacititii actorilor locali de a dezvolta si implementa operatiunile/ proiectele
dezvoltate, inclusiv promovarea capacitatilor de management al proiectelor;
- conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii §i transparente si a unor criterii obiective
in ceea ce priveste selectarea operatiunilor/ proiectelor, care s evite conflictele de interese;
- asigurarea, cu ocazia selectarii operatiunilor/ proiectelor, a coerentei cu strategia de dezvoltare
locald plasatid sub responsabilitatea comunititii, prin acordarea de prioritate operatiunilor/
proiectelor in functie de contributia adus la atingerea obiectivelor si tintelor strategiei;
- pregitirea si publicarea de cereri de propuneri sau a unei proceduri permanente de depunere de
proiecte, inclusiv definirea criteriilor de selectie;
- primirea §i evaluarea cererilor de finantare depuse;
- selectarea operatiunilor sig stabilirea cuantumului contributiei $i, dupd caz, prezentarca
propunerilor citre organismul responsabil pentru verificarea finala a eligibilititii inainte de
aprobare;
- monitorizarea implementirii strategici de dezvoltare locald plasate sub responsabilitatea
comunititii si a operatiunilor/ proiectelor sprijinite si efectuarea de activititi specifice de evaluare
in legaturd cu strategia respectiva;
-gestionarea implementarii operatiunilor de dezvoltare locala si animarea comunittii.
b)Activititi secundare derulate de Asociatie:
-acordarea de sprijin informational si tehnic grupului tinta vizat de Programul de Acvaculturd si
Pescuit 2021 — 2027 (PAP);
-realizarea de studii, programe, proiecte pentru dezvoltarea mediului socio-economic din zona
vizatd de parteneriatul de fata;
-sprijinirea intreprinzatorilor economici locali si din afard in activitafile de dezvoltare economica
a zonei selectate;
-organizarea de mese rotunde, conferinte, comunicéri §i publicatii privind promovarea celor mai
noi informatii stiintifice i practice in domeniul dezvoltarii durabile;
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- identificarea si propunerea oricdror actiuni vizind cresterea oportunititilor de finantare a
proiectelor de investitii in localitdile componente;

- realizarea unor campanii de lobby pentru indeplinirea scopului Asociatiei;

- stimularea tinerilor pentru realizarile obtinute in domenii precum:cultura, educatie, invatdmant;
-implicarea tineretului din zond in activititi educative, sociale, sportive, de petrecere a timpului
liber, de agrement si de pregitirea/realizarea unor astfel de programe/proiecte pentru tineret;
-organizarea unor programe, proiecte interetnice si de combatere a intolerantei:

-colaborarea cu alte organizatii similare §i organizatii profesionale din tard si straindtate;
-elaborarea de programe de protectie a mediului inconjurétor;

-reprezentarea membrilor Asociatiei in orice problema cu care se confrunta si rezolvarea acestor
probleme;

-angajarea in orice form3 de activitate legat3 direct de promovarea scopului Asociatiei.

(2) Obiectul de activitate poate fi modificat prin Hotérdrea Adunirii Generale a Asociatiei.

(3) Asociatia poate infiinta societiti comerciale conform legii. Dividendele obtinute de Asociatie
din activitatile acestor societdti comerciale se folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului
Asociatiei, dacd nu se reinvestesc in aceleasi societiti comerciale.

(4) Asociatia poate elabora ori implementa orice proiect cu finantare nerambursabild in cadrul
programelor europene si desfasura alte activititi economice directe, daca acestea au caracter
accesoriu si sunt n stransi legétura cu scopul principal al acesteia.

CAP.3

PATRIMONIUL ASOCIATIEI

ART. 6

Patrimoniul Asociatiei FLAG Jiu Geormane este compus din bunurile si resursele proprii, necesare

acoperirii cheltuielilor de organizare si functionare si desfasurérii activititilor proprii, pe de o parte, si din
dreptul de folosintd gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor, acordat sau
ce va fi acordat Asociatiei de cétre asociati, pe de altd parte.

Patrimoniul initial al Asociatiei este de 350 lei, constituit din contributia in numerar a asociatilor,

dupd cum urmeazi:

VVVVVVVVVVYVVVVVVVYV

Unitatea Administrativ Teritoriala Comuna Bratovoesti — 50 lei;
Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Rojiste — 50 lei;
Unitatea Administrativ Teritorialda Comuna Teasc — 50 lei;
Unitatea Administrativ Teritorialda Comuna Mérsani — 50 lei;
Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Daneti — 50 lei;
Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Castranova — 50 lei;
Unitatea Administrativ Teritorialda Comuna Ghindeni — 50 lei;
Unitatea Administrativ Teritoriala Comuna Dobrotesti — 50 lei.
S.C. AUTO WOLF SYSTEM S.R.L. — 50 lei;

S.C. AKH TERRAMED S.R.L. — 50 lei;

S.C. PARC STRAND IMPEX S.R.L. — 50 lei;

S.C. BEACH-PARTY S.R.L. - 50 lei;

STANCOOP ROMANATI - COOPERATIVA AGRICOLA- 50 lei;
S.C.BALTA DOBRESTI S.R.L. — 50 lei;

S.C. BYSTRO LAKE STATIUNEA VICTORIA S.R.L. - 50 lei;
S.C. HAPPY INN S.R.L. - 50 lei;

GABY PARTS S.R.L. — 50 lei;

S.C. DOMENIUL ANGUS S.R.L. — 50 lei;

NEDELCU NICOLAE LAVINEL — 50 lei;
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» PISICA ADRIAN - 50 lei;
» CROITOREASA MIHAIL- 50 lei;

ART. 7 Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmétoarele:

a) contributiile asociailor la formarea patrimoniului initial, cotizatiile asociatilor si alte
contributii de la bugetele locale ale unitatilor administrativ - teritoriale membre;

b) dobénzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

¢) donatii, sponsorizari;

d) orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de prezentul statut;

e) alocatiile financiare rezultate din implementarea strategiei de dezvoltare locala din cadrul
Programul Operational de Pescuit, precum si din alte programe necesare dezvoltirii teritoriului;

f) donatii; legate, campanii de stringere de fonduri, programe de asistentd si de sprijin
financiar intern si extern, venituri din activitdfi proprii, sponsoriziri; subventii, dobanzi si
dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legale;

g) venituri obtinute din valoriicarea bunurilor aflate in patrimoniul Asociatiei;

h) orice resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;

i) venituri din publicitate, venituri din implementarea proiectelor, venituri din activitati de
formare, alte Incasiri sau contributii.

ART. 8

8.1. Asociatia va putea desfasura activititi economice in conditiile legii.

8.2. Asociatia poate imprumuta in baza acordului Consiliului Director cu titlhu gratuit si fara
dobanda sume de bani de la oricare dintre membrii ei pentru rulajul financiar al proiectelor cu
finantare europeana pe care le desfasoara.

8.3. Incasirile realizate de Asociatie rimén la dispozitia sa. Destinatia folosirii acestora se va

aproba de Adunarea General3, la propunerea Consiliului Director, prin executia bugetars, conform
legislatiei n vigoare.

ART.9

9.1.Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se intocmesc si se
publicd in conformitate cu legislatia in vigoare.

9.2. Exercitiul bugetar al Asociatiei incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie. Gestionarea
patrimoniului Asociatiei se va face cu respectarea prevederilor legale adaptate in mod corespunzator
statutului de organizatie neguvernamentald si non-profit al Asociatiei. Fondurile proprii ale Asociatiei pot
fi atat in lei cét si in valutd. Asociatia poate detine active mobile si imobile in {ard si in strdinatate.

CAP. 4 MEMBRII ASOCIATIEI DREPTURI SI iNDATORIRI

Art.10.Calitatea de membru

(1) Poate deveni membru al Asociatiei orice persoand fizicd sau juridicd din teritoriul
Asociatiei. Cererea de inscriere se aprobi de citre Consiliul Dirctor.in cazul in care Consiliul
Director respinge cererea de inseriere, aceasta va fi analizatd de Adunarea Generald a Asociatiei.
Decizia Consiliului Director va li supusa validarii Adunarii Generale a Asociatilor in prima intrunire
a acesteia.Persoana (fizica sau juridicd) pentru care se aprobd aderarea la Asociatie isi intrd in
drepturi o data cu emiterea deciziei de cétre Consiliul Director.

(2) Asociatia se compune din membri fondatori, membri asociati i membri onorifici.

(3) Au calitatea de membru persoanele juridice care si-au dat acordul si au semnat
documentele de infiintare a Asociatiei. Membrii fondatori sunt reprezentati de grupul initial de
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persoane juridice din Romania, care participa la infiintarea Asociatiei si figureaza ca atare in actele
destinate inregistrarii sale legale.

(4) Membrii asociati sunt persoanele fizice si juridice care sunt pimite in Asociatie dupa
momentul constituirii acesteia. Membrii asociati sunt primiti in Asociatie pe baza unei cereri
sustinute de o recomandare a unui membru fondator.

(5) Calitatea de membru nu este transferabild sau cesionabild.

(6) La propunerea Consiliului Director, Adunarea Generald poate acorda titlul de membru
de onoare unor personalitdti din tard si din strdindtate care prin activitatea desfasurati aduc o
contributie deosebitd la promovarea si realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei. Membrii de
onoare nu vor avea drept de vot in Adunarea Generala.

(7) Consiliul Director va intocmi si va actualiza pemanent registrul cu membrii Asociatiei.

ART. 11 Drepturile si obligatiile membrilor Asociatiei

11.1.Asociatii au urmitoarele drepturi:

a) si aleagi si si fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii
lor in aceste organe;

b) sé participe la luarea hotérarilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor prezentului statut si
si participe la dezbateri, la Intocmirea documentelor si materialelor de pe ordinea de zi a Adunirii
Generale a Membrilor Asociatiei;

¢) si primeascd, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei;

d)sd initieze si sa participe la actiunile organizate de citre Asociatie;

e)sd-si exprime punctul de vedere cu privire la mésurile ce urmeazi a fi luate si documentele
supuse dezbaterii;

)s# solicite motivat includerea unor probleme pe ordinea de zi a Adundrii Generale;

g)séd-si exprime vointa, prin vot, asupra problemelor supuse dezbaterii:

h)s3 propund si alte activititi pentru interesul Asociatiei si al membrilor;

i) si se retragd liber din Asociatie, cu respectarea prevederilor Programului Operationla de Pescuit;

j) s& participe la manifestarile organizate de Asociatie;

k) sd aib# acces la cerere la lucririle, publicatiile si materialele documentare de care dispune
Asociatia;

1) si beneficieze de toate conditiile oferite de Asociatie pentru informare i pregatire profesionala;

11.2. Asociatii au urmiitoarele obligatii:

a) sirespecte statutul, si hotarérile organelor de conducere ale Asociatiei;

b) si pliteasci cotizatia anuald, plata urménd sa se faca trimestrial la solicitarea
Asociatiei;

¢) si promoveze si si participe activ la actiunile desfisurate de Asociatie;

d) s participe, prin reprezentantii lor, la sedintele Adunirii Generale a Asociatiei. Cuantumul
cotizatiei se stabileste anual de citre asociati in adunarea generala. Cotizatia pentru primul an este fixata
prin prezentul statut la suma de 5000,00 lei/an;

e) s contribuie la sustinerea materiald a Asociaitiei in conditiile stabilite de Adunarea Generald;

f) sa participe la lucririle Adunérii Generale;

g) sd activeze pentru realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei:

h) si informeze Asociatia asupra tuturor problemelor de importantd deosebitd din cadrul
domeniuhui de activitate;

i) sd achite la timp cotizatia anuala stabilita de citre Adunarea Generald;

j) si-si aduci contributia prin mijloace licite la realizarea scopului §i obiectivelor Asociatiei,

k) s# nu aduci daune materiale sau morale Asociatiei sau membrilor acesteia §i dacd totusi s-au
produs sa le repare;
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)si nu facd declaratii publice care contravin hotérdrilor Asociatiei sau care aduc atingere
intereselor generale ale acesteia;

m)sé nu trateze in mod necorespunzator intelegerile si conventiile legate de scopul Asociatiei.

ART. 12

(1) Calitatea de asociat inceteazd in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie, conform
prevederilor prezentului articol.

(2)  Retragerea din Asociatie se poate face prin notificarea presedintelui Asociatiei i celorlalti
asociati a intentiei sale. Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generald a Asociatiei in cel mult 30
de zile de la data primirii unei astfel de notificéri.

(3) Adunarea generald a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificérile ce se
impun si va hotéri modificarea corespunzitoare a statutului Asociatiei.

(4) In cazul in care un asociat incalci prezentul Statut sau prevederile legale si hotararile
Asociatiei, acesta va fi exclus din Asociatie. Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generala in cel
mult 30 de zile de la data la care s-a luat cunostinti despre respectiva situatie. Adunarea generala va hotéri
excluderea din Asociatie, va analiza consecintele excluderii si modificérile ce se impun si va hotéri
modificarea corespunzitoare a prezentului statut al Asociatiei.

ART. 13 (1) Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor, noi membri. Pentru a vota o astfel de
hotérare, reprezentantii asociatilor in adunarea generald a Asociatiei au nevoie de un mandat special,
prealabil, din partea unititilor administrativ-teritoriale, pe care le reprezintd, acordat prin hotirare a
consiliului local.

(2)  in urma adoptirii hotirarii adunirii generale a Asociatiei de a accepta un nou membru, se

va incheia un act aditional la prezentul statut, prin care noul membru va fi mentionat in preambulul
statutului.

(3)  Seconsidera ci orice nou membru al Asociatiei acceptd in totalitate prevederile statutului
si ale actului constitutiv ale Asociatiei la data aderérii sale.

CAP.5

ORGANELE ASOCIATIEI
ART. 14

Organele de conducere, administrare si control sunt urmétoarele:

% Adunarea Generali a Asociatiei FLAG Jiu Geormane

< Consiliul Director al Asociatiei FLAG Jiu Geormane;

% Presedintele Asociatiei, care este si Presedintele Consiliului Director si reprezinti Asociatia
in relatiile cu tertii;

4+ Comitetul de selectie a proiectelor.

(1) ADUNAREA GENERALA este organul de conducere al Asociatiei, avand rol si atributii
deliberative si este formati din reprezentantii legali ai tuturor unitétilor administrativ-teritoriale membre,
desemnati prin hotirare a autorititilor deliberative ale acestora, care vor fi primarii/viceprimarii unitafilor
administrativ-teritoriale sau delegatii acestora imputerniciti sd-i reprezinte.

(2) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea permanentd in
cadrul adundrii generale a Asociatiei.

(3) Hotirarile de numire/revocare/inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise, in copie,
asociatilor si presedintelui Asociatiei, in termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data emiterii lor.

ART. 15
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Adunarea generald este organul de conducere al Asociatiei, format din toti reprezentantii
asociatilor, respectiv primarii unitatilor administrativ-teritoriale membre, desemnati prin hotérire a
autoritatilor deliberative ale acestora. Sunt numiti in calitate de membri ai primei adunéri generale:

- dl. Oancea Ion Imputernicit de Consiliul Local al Comunei Bratovoesti, prin HCL Bratovoesti
mr. /12024,

- dL. Nedelcu Ionel imputernicit de Consiliul Local al Comunei Rojiste, prin HCL Rojiste
nr. 2024,

- dl. Nitu Marin imputernicit de Consiliul Local al Comunei Teasc, prin HCL Teasc nr. /2023,

- dl. Ghencioiu Constantin imputernicit de Consiliul Local al Comunei Marsani, prin HCL Marsani
nr. /2024.

- dl. Antonie Marius-Cristian imputernicit de Consiliul Local al Comunei Daneti, prin HCL Danei
nr. 12024.

- dl. Miceseanu Dumitru imputernicit de Consiliul Local al Comunei Castranova, prin HCL
Castranova nr. /2024,

- dl. Radulescu Florentin imputernicit de Consiliul Local al Comunei Ghindeni, prin HCL Ghindeni
nr. 12024,

- dl. Sgurd Cornel imputernicit de Consiliul Local al Comunei Dobresti, prin HCL Dobresti
or. /2024,
Adunarea generala alege dintre membrii sii presedintele Asociatiei, care are atributiile previzute

in Statutul Asociatiei §i reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se
prevede expres altfel.

ART. 16
(1) Adunarea generald a Asociatiei indeplineste atributiile carc 1i revin conform art.21 alin.(2) din
Ordonanta Guvernului nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobatd cu modificéri si completéri
prin Legea nr.246/2005, precum si atributiile speciale previzute de prezentul statut in exercitarea
competentelor, conform mandatului incredintat de cétre asociati prin prezentul statut.
(2)Atributiile adunarii generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:
a). stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;
b). acordarea descircarii de gestiune a membrilor consiliului director pentru perioada
incheiata, pe baza raportului de activitate prezentat adundrii generale de consiliul director;
¢). aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar incheiat si
a bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu financiar;
d). alegerea si revocarea membrilor consiliului director si a membrilor comisiei de cenzori dacé
este cazul;
e). alegerea si revocarea membrilor comisiei de cenzori si stabilirea regulilor
generale de organizare §i functionare a comisiei de cenzori dacd este cazul;
f). aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a
organizarii aparatului tehnic al Asociatiei, si, daca este cazul, a comisiilor/comitetelor;
g). aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, a caror
valoare depéseste echivalentul in lei al sumei 10.000 euro;
h). modificarea statutului Asociatiei;
i). dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
rdmase dupa lichidare;
j).orice alte atributii prevazute in lege sau in statut.
k). aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii si excluderii unor
membri din Asociatie;
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k). aprobarea cotizatiei anuale;

ART. 17

(DIn temeiul art.16 alin.(2), Adunarea generald a Asociatiei hotriste asupra aspectelor legate de
obiectivele Asociatiei, avind in vedere interesul comun al asociatilor, in special strategia de dezvoltare;

(2) In legaturi cu aceste obiective, asociatii convin:

a. Asociatia va asigura elaborarea si aprobarea strategiei de dezvoltare a conform scopului
Asociatiei. Pe baza strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare atingerii obiectivelor
previzute de aceastd strategie si prioritizarea acestora, precum si planul de implementare i analiza
macrosuportabilititii. Planurile de investitii vor fi actualizate periodic tindnd scama de strategia de
dezvoltare;

b.sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de Uniunea Europeana
sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de la bugetele locale ale asociatilor, fondurile
proprii sau atrase ale operatorului/operatorilor;

c.listele de investitii prioritare si planurile de finantare a acestora vor fi discutate in sedintele
adunirii generale a Asociatiei si aprobate de autorititile deliberative ale asociatilor beneficiari ai
investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor) precum si ale asociatilor deservifi de
bunurile rezultate in urma investitiilor. in functie de investitiile la care se referd, listele de investitii
prioritare si planurile de finantare;

d.studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse avizului
Asociatiei inainte de a fi aprobate de autorititile deliberative ale asociatilor beneficiari ai investitiilor
(proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor);

e. Asociatia va exercita, in numele si pe seama asociatilor, drepturile si obligatiile pe care acestia
le au in calitate de delegatar, conform prevederilor prezentului statut.

ART. 18

Reprezentantii asociatilor in adunarea generald a Asociatiei sunt responsabili pentru activitatea
lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

ART. 19

(1)  Adunarea generald a Asociatiei va fi convocatd, ori de cate ori este necesar, de citre
presedintele Asociatiei sau de un numair de cel putin o treime din numérul asociatilor.

(2) Convocarea va fi transmisd prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zile
calendaristice Tnainte de data sedintei si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei.

(3) Infunctie de problemele inscrise pe ordinea de zi a gedintei, convocarea va fi trimisa numai
reprezentantilor asociatilor care au dreptul si participe si sd voteze cu privire la luarea respectivelor
hotarari conform prevederilor prezentului statut.

(4)  Sedintele adunirii generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele Asociatiei sau, in
absenta acestuia, de persoana desemnaté de acesta, imputernicitd in acest scop.

(5)  Adunarea Generald a Asociatiei va alege dintre participantii la sedintd un secretar care va
redacta procesul-verbal al sedintei.

(6)  Procesul-verbal este semnat de presedinte si de secretar. O copie a procesuluiverbal va fi
transmisa, in termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei, fiecirui asociat, conform
prevederilor alin.(2), indiferent daci reprezentantul acesteia a fost sau nu prezent la sedinta.

(7) In exercitarea atributiilor ce-i revin, adunarea generald adoptd hotdrari cu caracter
normativ sau individual. Hotararile adunirii generale sunt asimilate actelor administrative.
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(8) Hotirarile adundrii generale a Asociatiei se consemneazi intr-un registru de procese
verbale, care se pastreaza la sediul Asociatiei.

(9)  Adunarea generala poate avea loc §i prin mijloace electronice de comunicare directi la
distantd, iar hotdrarile adundrii generale pot fi semnate de asociati inclusiv cu semnétura electronica
extinsi.

(10) Hotararile luate de adunarea general3 in limitele legii i ale statutului sunt obligatorii chiar
si pentru membrii asociati care nu au luat parte la adunarea generald sau au votat impotriva.

ART.20
(1)  Fiecare asociat, prin reprezentantul sdu, are un vot egal in Adunarea Generald a Asociatiei.

(2) Pentru a fi valabile, hotardrile adundrii generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art.16 alin.(2) lit.a) - h) si lit.j) - 1) se iau in prezenta a doud treimi din numérul
asociatilor si cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti. Daca la prima convocare cvorumul nu este
indeplinit, adunarea generald a Asociatiei se convoaca pentru o datd ulterioars, care nu poate fi mai tirziu
de 15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare. La a doua convocare, adunarea
generald a Asociatiei este valabil intruniti indiferent de numéarul de membri prezenti, iar hotérarile se iau
cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti.

(3)  Pentru a fi valabile, hotirarile adundrii generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor previzute la art.16 alin.(3) lit.e), h), 1), j), k) se iau in prezenta tuturor asociatilor/asociatilor
implicati si cu votul favorabil fie a cel putin jumétate din numdrul asociatilor/asociatilor implicati care
tnsumeaz cel putin doud treimi din numarul total al populatiei tuturor asociatilor/asociatilor implicati,
fie a cel putin doud treimi din numarul asociatilor/asociatilor implicati care insumeazé cel putin jumitate
din numarul total al populatiei tuturor asociatilor/asociatilor implicati, cu respectarea prevederilor legale,
referitor la atributiile pentru a céror exercitare este nevoie de mandat special.

Daci la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, adunarea generali se convoacd pentru o daté
ulterioari care nu poate fi mai tirziu de 15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare,
iar la a doua convocare adunarea generali este valabil intrunitd indiferent de numarul de asociati implicati
prezenti si va hotdri cu majoritatea asociatilor/asociatilor implicati prezenti.

(4) Pentru a fi valabile, hotirarile adundrii generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art.16 alin.(2) lit.i) se iau in prezenta si cu votul favorabil al tuturor asociatilor,
cvorum §i majoritate obligatorii la oricare convocare.

(5) in oricare dintre situatiile previzute la art.20 alin.(3) - (5), daca o hotérére a adundrii
generale a Asociatiei priveste in mod direct Serviciul sau bunurile care apartin unui anumit asociat, nicio
hotdrire nu poate fi luatdi fird votul favorabil al reprezentantului acestuia. (7) In cazul in care
reprezentantul unuia dintre asociati nu poate participa la sedinta unei adunéri generale a Asociatiei la care
a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezentat al unitdtii administrativ-teritoriale,
imputernicit in acest scop prin hotirdre a autoritatii deliberative a unitd{ii administrativ-teritoriale
asociate.

ART.21

(1)  Hotardrile Adundrii Generale a Asociatiei luate in exercitarea atributiilor previzute la
art.16 alin.(2) lit.i) - j) si art.16 alin.(3) lit.a) d), f), 1) nu pot fi votate de reprezentantii asociailor in
Adunarea Generald a Asociatiei decit in baza unui mandat special, acordat expres, in prealabil, prin
hotérire a autorititii deliberative a asociatului al carui reprezentant este.

(2)  Hotararile luate de Adunarea Generald a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta autoritatilor
deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dupd caz, in termen de cel mult 5 (cinci) zile
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calendaristice de la data sedintei. De asemenea, Asociatia este obligata sa publice toate hotérarile adunarii
generale pe propria pagina de internet.

(3)  Asociatul care se considerd vitimat intr-un drept al siu ori intr-un interes legitim printr-o
hotérire a adundrii generale a Asociatiei dintre cele luate in exercitarea atributiilor prevazute la art.16
alin.(3) din prezentul statut poate initia actiune in justitie in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(4)  Adunarea Generald a Asociatiei poate delega consiliului director, prin hotaréare adoptaté in
aceleasi conditii ca cele previzute la art.20 alin. (3), atributia privind aprobarea schimbarii sediului
Asociatiei.

CONSILIUL DIRECTOR
ART. 22

(1)  Consiliul director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format din pregedintele
Asociatiei si Tnca 2 (doi) membri numiti de adunarea generald, pe o perioadad de 4 ani. Componenta
consiliului director va asigura cat mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui organ a tuturor membrilor
Asociatiei.

(2) Presedintele Asociatiei este si presedinte al consiliului director.

(3) Membrii consiliului director sunt rispunzitori pentru activitatea lor in conformitate cu
legislatia in vigoare.

(4)  Inindeplinirea responsabilitatilor sale, consiliul director adopta decizii in cadrul sedintelor
consiliului director. Deciziile consiliului director sunt duse la indeplinire de presedintele acestuia direct
sau prin intermediul aparatului tehnic al Asociatiei.

(5)  Sunt numiti in calitate de membri ai primului consiliu director:

(6) Consiliul director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format din presedintele
Asociatiei si incd 2 (doi) membri numiti de Adunarea Generald pe o perioada de 4 ani. Componenta
consiliului director va asigura cit mai bine reprezentativitatea in cadrul acestui organ a tuturor membrilor
Asociatiei.

(7)  Consiliul director isi poate elabora un regulament intern de functionare. Sedintele consiliului
director pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directd la distanta, iar deciziile consiliului
director pot fi semnate de membri inclusiv cu semnéturs electronica extinsé.

(8)  Sunt numiti in calitate de membri ai primului consiliu director:

- Presedintele Asociatiei: DI. Oancea Ion, cetatean roman, nascut la data de 02.03.1978 in
Municipiul Craiova, Jud. Dolj, domiciliat in com Bratovoesti, sat Prunet nr.156, jud. Dolj, identificat cu
CI seria DZ nr.397080 eliberata de SPCLEP Bratovoesti la data de 12.12.2019, avind CNP
1780302163328,

- Vicepresedintele Asociatiei: D1. Antonie Marius Cristian, cetatean roman, néscut la data de
26.04.1985 in Orasul Segarcea, Jud. Dolj, domiciliat in com Daneti, sat Daneti, strada Carol I, nr.34, jud.
Dolj, identificat cu CI seria DZ nr.542565 eliberata de SPCLEP Daneti, 1a data de 20.04.2022, avand CNP
1850426162171,

- Secretarul Asociatiei: D1. Riidulescu Florentin, cetatean roman, ndscut la data de 28.08.1968
in comuna Malu Mare, Jud. Dolj, domiciliat in com Ghindeni, sat Ghindeni, strada Principald, nr.89, jud.
Dolj, identificat cu CI seria DZ nr.983967 eliberata de SPCLEP Do} la data de 27.01.2014, avind CNP
1680828163204,

- Membru DI. Stroe Vasile Ciitilin, in calitate de administrator al S.C. HAPPY INN S.R.L.,
néscut la data de 26.11.1980 in Craiova, domiciliat in com. Simnic de Sus, identificat cu CI seria DZ nr.
652512 eliberatd de SPCLEP Melinesti, avind CNP 1901126160034

- Membru DL Dinci Alexandru Dorel in calitate de administrator al S.C. BALTA DOBRESTI
S.R.L., niiscut la data de 16.12.1993, in Craiova, domiciliat in Sat Locusteni, Comuna Daneti, Strada
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PRINCIPALA, Nr. 75, identificat cu CI seria DZ nr. 669354 eliberati de SPCLEP Daneti, avind CNP
1931216160029

ART. 23 (1) Consiliul director asigurd punerea in executare a hotérarilor adunérii generale a
Asociatiei §i exercitd atributiile previzute de prezentul statut si cele ce 1i vor fi delegate de Adunarea
Generala.

(2) Consiliul director exercita urmétoarele atributii privind activitatea proprie a Asociatiei:

a). prezintd adundrii generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executia bugetului de
venituri si cheltuieli, bilanful contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al exercitiului financiar
viitor si proiectul programelor Asociatiei;

b). propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator, care se va inciude in proiectul
de buget;

¢). aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, cu
exceptia contractelor a ciror valoare depiseste echivalentul 1n lei al sumei de 10.000 euro;

d). angajeazd personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea politicii de
personal aprobate de adunarea generald a Asociatiei i tindnd cont de bugetul aprobat de aceasta;

€). in relafia cu asociatii, monitorizeaz plata cotizatiei anuale de citre acestia 1a bugetul Asociatiei

si decide masurile care urmeaza si fie luate impotriva asociatilor care nu si-au achitat cotizafia

datorata in termenul prevézut de prezentul statut;

f). asiguri administrarea si exploatarea patrimoniului propriu, respectiv a patrimoniului
incredintat, apartindnd domeniului public si/sau privat al autoritdtilor deliberative membre aferent
Serviciului din responsabilitatea Asociatiei;

). asigura elaborarea programelor anuale de lucréri de intretinere si reparatii curente,
respectiv reparatii capitale;

h). stabileste cotelor de participare la finantarea cheltuielilor de capital;

i). asigura prioritizarea cheltuielilor si modul de folosire a fondurilor proprii;

). urmireste modul de inregistrare si utilizare a bunurilor realizate in cadrul Asociatiei si, daci e
cazul, schimbarea destinatiei unor asemenea bunuri; al Asociatiei, supus spre aprobare adunarii generale;

k). propune adunirii generale modificarea Statutului, ori de céte ori este cazul;

1). evalueazi activitatea comisiei de cenzori si a membrilor acesteia;

m). orice alte atributii previzute 1n statut sau stabilite de adunarea general3;

n). aprobd actualizarea strategiei de dezvoltare locala pe parcursul implementérii proiectelor din

cadrul Programului Operational de Pescuit, daca actiunea este permisa de institutiilede

management in cadrul manualelor de procedura care reglementcaza activitatea grupurilor de
actiune locala;

0) aprobd organigrama si politica de personal;

p) angajeaza personal salariat sau indemnizat necesar desfasurarii activititii specifice Asociatiei,
in limitele impuse de bugetul aprobat si de prevederile ghidurilor solicitantului aflate in derulare,
iin mod direct sau delegand atributiile unei Comisii de Selectie a Pesonalului.

o) stabileste si intretine relatiile cu tertii si poate incheia acte juridice in numele si pe seama
Asociatiei, in limitele stabilite de Actul constitutiv si de lege;

p) aproba inscrierea in federatii, alte parteneriate de profil relationate cu activitatea sa si
cheltuielile aferente pentru mentinerea calitatii de membru asociat ce decurg in mod direct;

q) apara si gestioneaza interesele Asociatiei si face lobby pentru buna desfasurare a activitatii:

r) poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii executive, inclusiv persoane care au
calitatea de membru ori sunt strdine de Asociatie, pentru a indeplini o serie din atributiile sale.
Aceste persoane pot fi remunerate pentru activitatea depusa in folosul Asociatiei;

s) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generald sau de regulamentele interne.
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ART. 24

(1)  Consiliul director se intruneste in sedinte, cel putin o dati pe luni sau ori de céte ori este
nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiei.

(2)  Deciziile consiliului director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumitate plus unu
din numérul membrilor consiliului director.

(3)  Consiliul director va alege dintre participantii la sedintd un secretar care va redacta
procesul-verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneazi de toti membrii consiliului director prezenti.
Deciziile consiliului director se consemneaza in registrul de procese-verbale, care se pistreaza la sediul
Asociatiei.

ART.25 PRESEDINTELE ASOCIATIEI
(1) Presedintele are urmatoarele atributii:

a)conduce Adunarea General;

b) are atributii de reprezentare in general a Asociatiei in relatiile interne si internationale, féra a fi
insa reprezentant legal in cadrul proiectelor finantate prin Programul Operational de Pescuit;

c) vizeaza si semneaza documente:

d) duce la indeplinire hotararile Adudrii Generale si ale Consiliului Director;

¢€) convoacd organele de conducere ale Asociatiei:

f) urmdreste si impune respectarea statutului si angajamentelor Asociatiei;

g) supravegheaza aldturi de organele abilitate gestionarea patrimoniului si a fondurilor Asociatiei.

h) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala ca fiind in sarcina sa:

1) Poate delega o parte din atributiile sale Consiliului Director sau Managerului de Proiect.

(2) El este ales pe o perioada de 4 ani. Adunarea Generald a Asociatiei poate hotari perioada de
timp pentru exercitarea functiei de presedinte.

(3) In caz de vacanti, indisponibilitate sau demisie a Presedintelui, Consiliul Director desemneazi
dintre membrii sdi un Presedinte interimar pand la urmatoarca Adunare Generala.

ART. 26 CONTROLUL FINANCIAR
Avand in vedere cd potrivit art. 27 din OG nr. 26/2000 nu este obligatorie numirea unui cenzor
sau a unei comisii de cenzori raportat la numarul mic de membrii - 8 membrii, in cauzi controlul financiar
se va realiza fie in raport de prevederile art.27 alin.3 din OG nr.26/2000 fie printr-un audit extern anual.
CAP. 6
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEI
ART. 27
Asociatia se dizolvi:
a). de drept;
b). prin hotérarea instantei judecétoresti competente;
¢). prin hotérarea adunarii generale.

ART. 28 Asociatia se dizolva de drept prin:

a). imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituits, daca in termen
de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;
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b). imposibilitatea constituirii adundrii generale sau a consiliului director in conformitate cu
prezentul statut, dacd aceastd situatie dureazi mai mult de un an de la data la care adunarea generala sau,
dupi caz, consiliul director trebuia s se constituic;

¢). reducerea numarului de asociati sub limita de 3, daci acesta nu a fost completat in
termenul legal previzut in acest scop.

ART. 29

Asociatia se dizolva prin hotarérea instantei judec#toresti competente, cand:

a). scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd, sau contrara ordinii publice;

b). realizarea scopului sdu este urméritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

c). asociatia urméreste un alt scop decét cel pentru care s-a constituit;

d). asociatia a devenit insolvabila.

ART. 30
(1)  Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile previzute de legislatia privind asociatiile.
(2) Bunurile Asociatiei rimase in urma lichidarii vor fi transmise cétre persoane juridice de

drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform hotérarii adunirii generale sau a
instantei judecétoresti competente.

ART. 31

(1)Dupéd terminarea lichidérii, lichidatorii trebuie s& ceari radierea Asociatiei FLAG Jiu
Geormane din Registrul Asociatiilor si Fundatiilor de la grefa Judecatoriei Craiova.

(2)Asociatia 1si inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAP.7

DISPOZITII FINALE
ART. 32

(1)  Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de reprezentantii
tuturor asociatilor, special Imputerniciti in acest scop.

(2)  Prezentul statut este guvernat de legea romani. 1n situaia in care intervin modificari ale
legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

(3)  Toate litigiile niscute din sau n legiturd cu acest statut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi deduse
spre solutionare instantelor judecitoresti competente.

(4)  Prezentul statut a fost semnat in 23 exemplare originale, astizi, data autentificarii sale.

(5) Disporzitiile prezentului statut se completeazi si vor fi interpretate conform prevederilor
Legii nr.215/2001, republicatd cu modificarile si completdrile ulterioare, ale Legii nr.51/2006,
republicatd, ale Legii nr.123/2012 cu modificérile si completéirile ulterioare, ale OG nr.26/2000 cu

modificérile i completirile ulterioare, ale HG nr.855/2008 precum si ale altor acte normative cu
incidente.

ART.33.

Pentru desfasurarea procedurilor de dobéndire a personalitétii juridice si reprezentarea asociatiei
in vederea efectudrii tuturor formalitatilor privind dobandirea presonalitatii juridice, inclusiv pentru
reprezentarea asociatiei si semnarea cererii de acordare a personalititii juridice la Judecétoria Craiova si
pentru depunerea si ridicarea actelor necesare, se imputerniceste dl. DI. Qancea Ion, cetatean roman,

Pagind 154in 17



néscut la data de 02.03.1978 in Municipiul Craiova, Jud. Dolj, domiciliat in com Bratovoesti, sat Prunet

nr.156, jud. Dolj, identificat cu CI seria DZ nr.397080 eliberata de SPCLEP Bratovoesti la data de
12.12.2019, avand CNP 1780302163328.

Prezentul Statut al Asociatiei FLAG Jiu Geormane a fost redactat in 10 exemplare originale, azi,
ceenneeess .. 2024

ASOCIATIIL:
PARTENERI PUBLICI:

1. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Bratovoesti prin Consiliul Local Bratovoesti
Primar dl. Oancea Ion

2. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Rojiste prin Consiliul Local Rojiste
Primar dl. Nedelcu Ionel

3. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Teasc prin Consiliul Local Teasc
Primar dl. Nitu Marin

4. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Marsani, prin Consiliul Local al Comunei Mérsani
Primar Ghencioiu Constantin

5. Unitatea Administrativ Teritoriala Comuna Daneti, prin Consiliul Local al Comunei Daneti
Primar Antonie Marius-Cristian

6. Unitatea Administrativ Teritorialda Comuna Castranova, prin Consiliul Local al Comunei Castranova
Primar Méaceseanu Dumitru

7. Unitatea Administrativ Teritorialda Comuna Ghindeni, prin Consiliul Local al Comunei Ghindeni,
Primar Radulescu Florentin

8. Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Dobrotesti prin Consiliul Local al Comunei Dobrotesti
Primar Sgura Cornel

PARTENERI PRIVATI:

1. S.C. AUTO WOLF SYSTEM S.R.L. reprezentat de catre dl. Lupu Alexandru Florian in calitate de
Administrator
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2. §.C. AKH TERRAMED S.R.L. reprezentat de catre dl. Fruntelata Constantin in calitate de
Administrator

3. S.C. PARC STRAND IMPEX S.R.L reprezentat de catre dl. GAVRILA IOANA in calitate de
Administrator

4.S.C. BEACH-PARTY S.R.L. reprezentat de catre dl. CIRJALIU LEONTINA-GABRIELA in calitate
de Administrator

5. STANCOOP ROMANATI —~ COOPERATIVA AGRICOLA. reprezentat de catre dl. STANCU
MRCEA FLORIN STEFAN 1n calitate de Administrator

6. S.C. BALTA DOBRESTI S.R.L. reprezentat de catre dl. DINCA ALEXANDRU-DORE in calitate de
Administrator

7. S.C. BYSTRO LAKE STATIUNEA VICTORIA SR.L. reprezentat de catre dl. BROSCARU
VALERIAN 1n calitate de Administrator

8. S.C. HAPPY INN S.R.L. reprezentat de catre dl. STROE VASILE-CATALIN in calitate de
Administrator

9.8.C. GABY PARTS S.R.L. reprezentat de catre dl. FLOREA RELI in calitate de Administrator
10. S.C. DOMENIUL ANGUS S.R.L. reprezentat de catre dl. GEANTA CRISTINA in calitate de
Administrator
PERSOANE FIZICE (PESCARI AUTORIZATI):
1. NEDELCU NICOLAE LAVINEL
2. PISICA ADRIAN

3. CROITOREASA MIHAIL.

Presedinte de sedinta Contrasemneaza
Mitrea Alexandru I Secretar general _,
7 Greere Florin-Stefap””
L
o
/
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