
ROMANIA
CONSILUL LOCAL AT COMUNEI CASTRANOVA
ruDETUL DOLJ

HOTARAREA Nr.38 din 30.08.2019
privind aprobarea Rapofiului asupra activitAfli desfa$urate de asistentii personali ai

persoanelor cu handicap grav pe semesrul I ai anului 20i9

Consiliul Local al comunei Castanov4 judetul Dolj, intrunit in sedinta ordinara din data
de 30.08.2019.

Avand in vedere:

" 
Raportul intocmit de dna.Pavel Aurica, inspector asistent, Compaltimentul Asistenti Sociali:

- Prevederile art.40 alin. (2) din Legea nr.448/2006, privind proteclia gi promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd;
- Prevederile art. 29 alin. (1) din H.G. nr.269/200'7 peftru aTobarea Nomelor Metodologice de
aplicaxe a prcvede lor Legii nr.448/2006 privind proteclia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicatd, modificati si completatd;

In temeiul afi.139 alin.1 din OUG nr.57l2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art l Se aproba rapornrl privind activitatea desl4uratd de asistenlii personali ai
persoanelor cu handicap grav pe semestul I al anului 2019, confom anexei nr.l, care face parte
integanIa din prezenta hotardre.

Art 2 Pdmarul comunei Castranova, prin aparatul de specialitate va duce la indeplinire
prevededle prezentei hotArfui.
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RAPORT
privind activitatea deslasurata de asistentii personali ar

persoanelor cu handicap gfav pe semestrul I al anului 2019

In confomitate cu prevederile art. 40 alin. (2) din Legea m. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturiior persoanelor cu handicap, republicata, modificata si conpletata,
compartimenlul de asistenta sociala controleaza periodic activitatea asistentilor personali si prezinta
semest al un €pofi Consiliului Local.

Potdvit art. 29 alin (1) din H.G. nr268/2007 pcntru aprobtuea Normelof Metoclologicc de
aplicare a prevedelilor nlegii nr.,148/2006 privind protectla si prol'novarea dreptu lor persoanelor
cu liandicap, republicata, modificata si compLelata, rapo ul contine ce1 putin umatoarele:

inlblmatii cu privile ia dina,nica angaja i asistentilor personali,
informtii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pc
porioada concediului de odibna, in stransa legatula cu iipsa sau posibilitatea de
dezvoltare a centrelor de tip lespiio,
informatii privind numarul de asistenti personali instruiti,

- informatii privind numarul de contoale el'ectuate si problemele sesizate.
Fata de prevederile legale mai sus mentionate, facem cunoscrte unnatoa.rele :

Informatii privind dinamica angajarii asistentilor pelsonali:

La inccputul semestrului I al anului 20 i 9 in cadrul Pima ei comunei Castranova figureaza
ca angaiati un numar cle 15 asistcnti personali ai persoanelor cu handicap giav si 6 indemnizalii
lunar'e pe.rrfu perio,rne cL hrndiclp gr1\.

Pe parcursul semestrului I al anului 2019 la Primaria comun<i Castranova au intervenit
modificarj in statul dc functii al asistentilor personali datorata angajarii numitilor Dr]lgheru Marin
CNP 1660313166732, Cirstoiu Marian Marcel CNP I 75 102016673 8 si incetarii contfactului de

munca a numitului Lupu Octavian iar la indemnizatii au avut loc doua acordari pentru numitii
Ciubotadu Constantin CNP 1431117205747 , Buica Mircla Cristina CNP 2940103160063 si o
incetare pent numitul Mihai Lucian CNP 1681014166731 penfu peNoana cu handicap.

In semestrul I al anului 2019 sala ile asistentilor persoiali au insumat 138995 leisi
indenmizatiile platlte persoanelor cu handicap gfav au insumat 50520 lei.

Inlbrmatii cu p vire la modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odillna, in siEDsa legatuF cu ljpsa sau posibilitatea de dezvoltare a centreLor do tip
resprro.

Conform art.37, alin.l, lit.c,alin.2, plecun si alin.3 din Legea 448/2006, republicata asistentul
personal are drcptul anual la concediul de odihna iar angaiatorul are obligatia sa asigufe persoanei

cu handicap g].av un inlocuitor al asistcntului personal. In oazLrl in care nu se poate asigura acest

lucru, persoanei cu handicap grav i se acorda o indemnizatie echivalcnta cu salariul net al

asistentului per.sonal sau gazduirca intr-un centru de tip respiro. Po teritoriul administrativ al



comunei cashanova nu exista insa un centru de tip respiro, astfer primaria comunei castranova nu
poale asigura inlocuiroa asistenturui pe^onal pe perioada concediului cie odihna. facandu-sc astii:l
obligata de a plati persoanei cu handicap grav o indemnizatieechivalenta cu salanut nct al
asistentului personal ln semestrul I a1 anurui 20r9 tori asistenrii personali si-au efectuar concediul
de odihna, persoanele cu handicap beneficiind de indemnizatia albrenta.

Inlbrmatii cu privirea la instruirea asistentilor pefsonali:

Conlbnn afi. 27 din normole metodologice dc aplicarc a prevcderilor Legii 44g/2006 privind
prctectia si pronovarea d.epturilor persoanelor cu handicap,, autor.itat e publice au obiigatia sa
asigure gntuit instruirea asistentilor pe$onali,, tematica liind stabilita p n ordinut 319/02.rc.2007
privind aplobarea tematicii instruirii asistentilor personali ai persoanclor cu handicap.

In semestrul I al anului 2019 asistentii pe^onali au fost instruiti si au benefioiat de cons ierc si
indrumare din partea consilierului cu atributii de asistenta sociala si a asistentilor medicali
comumlari.

u Inlbrmatii referitoare la controalele e1'ectuate asupra activitatii asistentilor porsonari si
problemele sesizate :

, Legea 448/2006, republicata, pr.ivind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap stipulcaza ca Pfimaria controlcaza activitatile dcslasurate d; asisteniii personaliai
persoanelof cu handicap, asrl'el ca in perioacra 05.01.2019-01.06.2019 au ibst efloLuaLe uD iumar oe
l0 controale. In urma acestor coDtroare asistentur sociar a intocmit anchete sociarae la domic i', in
care au fost evidentiate climatul fam ial , retoaua sooiala, situatia economoca, educatie, conditii de
locuit, nevoile medjcale.

In urma verillcarilor- electuale la domiciliul petsoanelor cu har.r<licap glav s_a constatat ca
asistentii personaii si-au indcplirit obligati e plevazute de contractur lndividuai de rnunca .
asigurand servicii de ingrijire socio-medicala dupa curn unreaza:

Servicii de baza: ajutor peDtru igiena corporalq imbracare si dezbracare,
igieua eliminarilot, hranite si hidratare, transfer si mobilizate, cleplasare in
inteiiot comunicare,
Servicii de supolt: ajutor pentru prepararea hranei si livrarea acesteia,
clectuarca de cuntparaturi, aclivitati de menaj. insotirea in mijloacele de
tfansport. facilitarea deplasarii in exteriof in vcderea indcplinirii planuluide
recuperare elaborale de conisiile de evaluar.e , activitati dc administnre si
gestionare, activitati de petrecere a tinpului liber.

In perioada af'eren rti raport de activitate, nu s-au inregistrat abateri disciplinare ale
asistentilor personali unor masuri de sanctionare disciplinara conform
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